
Holanda ISD

Política de participación de padres y familias 2024-2025
Política de participación de padres y familias revisada y revisada del 29/04/24 al 23/8/24

Política actualizada de participación de padres y familias publicada en el sitio web de Holland ISD el 01/09/2024 o antes

www.hollandisd.org

Programa de participación de padres y familias
(PFE)

¿Qué es el
programa

Título I, Parte
A?

Holland ISD está comprometido con nuestra visión: Todos los estudiantes se sienten
seguros, comprometidos cada hora, respetados por todos y alentados a desarrollar su
máximo potencial. Holland ISD cree que una asociación efectiva entre estudiantes,
familias, escuelas y comunidades es esencial para lograr esta visión.. Por lo tanto,
Holland ISD participa en el Programa de Financiamiento Federal Título I, Parte A. Este
programa proporciona fondos para escuelas de nivel socioeconómico bajo para
complementar los programas existentes de la escuela con el fin de mejorar el
rendimiento estudiantil ayudándolos a cumplir o superar los estándares de desempeño
estatales. A cambio, prometemos cumplir con las expectativas que nos han presentado
la Agencia de Educación de Texas y el Departamento de Educación de los Estados
Unidos. La Agencia de Educación de Texas puede revisar todo el uso de fondos y
actividades previa solicitud para garantizar que cumplimos con las necesidades del
Programa PFE (Participación de Padres y Familias).

¿Cuáles son
las

expectativas y
objetivos de

HISD?

Los padres y las familias son los primeros maestros de un niño. Imitan a los miembros
de su familia desde el momento en que nacen. Por lo tanto, una relación mutuamente
beneficiosa entre la escuela y el hogar redunda en el mejor interés de cada niño.

La expectativa de nuestro programa PFE es fomentar la comunicación y la toma de
decisiones con los padres para crear y brindar apoyo efectivo en todo el sistema para el
aprendizaje y desarrollo de los estudiantes desde la primera infancia hasta la
universidad, una carrera o el ejército.

Nuestros objetivos son:
● Comunicación bidireccional efectiva entre la escuela y el hogar.
● Participación significativa de los padres en las experiencias escolares.
● Asociaciones efectivas con los padres para ayudar en la educación de sus hijos.

Al cumplir con nuestros objetivos, es más probable que los estudiantes obtengan
calificaciones más altas, mejor comportamiento, mejor asistencia y mayores habilidades
sociales.

https://www.hollandisd.org/page/dis.required_postings


¿Cómo
involucrará
Holland ISD

a las
familias?
al hacer

decisiones?

● Invitar a los padres a formar parte de nuestros diversos comités.
○ Se entregará un código QR y un enlace en nuestra reunión de Título 1 y en

los boletines informativos de nuestro distrito para que los padres lo
utilicen para expresar interés en formar parte de un comité.

○ Se necesitan padres en los siguientes comités.
■ Comité de toma de decisiones en el sitio. Este comité

● Planificar, desarrollar, evaluar y revisar planes de mejora
escolar utilizando los resultados de la evaluación integral
de necesidades.

● Reunirse como mínimo dos veces al año.
■ Comité Asesor de Padres. Este comité

● Planificar, desarrollar, evaluar y revisar la Política PFE del
Distrito Título I y los Pactos Familia-Escuela utilizando
datos de encuestas del distrito, datos de evaluaciones
anuales, datos de estudiantes, entrevistas con padres y
entrevistas con el personal de HISD.

● Concéntrese en cómo HISD utilizará el dinero del Título I y
las formas de aumentar el rendimiento estudiantil y la
participación de los padres.

● Reunirse como mínimo tres veces al año. (principios de
año, mediados de año y finales de año)

■ Comité de Título I. El comité
● Planificar, desarrollar, evaluar y revisar el Plan del

Programa Título I, Parte A utilizando los resultados de la
evaluación integral de necesidades.

● Reunirse como mínimo tres veces al año. (principios de
año, mediados de año y finales de año)

■ Comité Asesor de Salud Escolar (SHAC). Este comité
● Planificar, desarrollar, evaluar y revisar el Plan SHAC

utilizando las respuestas de la encuesta.
● Reunirse como mínimo dos veces al año.

■ Comité de Seguridad y Vigilancia. El comité
● Planificar, desarrollar, evaluar y revisar el Plan de seguridad

y protección mediante el uso de respuestas a encuestas y
legislación.

● Reunirse como mínimo tres veces al año. (una vez cada
semestre y una vez en el verano)

● Invitar a los padres a completar encuestas
○ Se entregarán códigos QR y enlaces en los eventos de PFE para que los

padres los utilicen para evaluar el evento.
○ Se enviará una encuesta de fin de año por correo electrónico a todos los

padres y se publicará en las redes sociales.
○ Se incorporarán códigos QR y enlaces en los boletines del distrito para

que los padres los utilicen para hacer preguntas, sugerencias y expresar
inquietudes o elogios.

¿Cómo
distribuirá

Holland ISD la
Política PFE?

● Publicar un enlace a una versión electrónica actualizada en el sitio web de
nuestro distrito

● Publique un enlace y un código QR a la versión electrónica en los boletines de
nuestro distrito.

● Distribuya códigos QR a la versión electrónica en nuestra reunión anual del Título



¿Cómo
desarrollará
capacidad

Holland ISD?

● Tener un representante en la reunión anual de Título I de cada escuela.
● Tener un representante en cada evento de PFE de la escuela.
● Por solicitud, proporcione las calificaciones del maestro de un niño.
● Ayudar a las escuelas en la evaluación y revisión de su política PFE y su pacto

familia-escuela.
● Evaluar el Programa de Padres y Familias del Distrito y su política durante todo el año

y revisarlo según sea necesario
● Garantizar que la información relacionada con la escuela y los programas, reuniones

y otras actividades para padres/familias se envíe a los padres/familias en un idioma
que los padres puedan entender.

● Proporcionar capacitación a todos los empleados del distrito sobre las estrategias de
PFE más efectivas que aborden las necesidades identificadas.

○ La capacitación se llevará a cabo durante los días de desarrollo del personal
durante todo el año.

● Brindar asistencia a los padres/familias para comprender temas tales como los
desafiantes estándares académicos estatales, las evaluaciones académicas estatales
y locales, cómo monitorear el progreso de un niño y cómo trabajar con los
educadores para mejorar el rendimiento de sus hijos. Esta asistencia se
proporcionará a través de

○ Publicaciones en las redes sociales, Class Dojo, Remind y el sitio web del
distrito

○ Noche de padres a principios de año.
○ Noche familiar a mitad de año.
○ Conocer al profesor a principios de año.
○ Conferencias de padres y maestros

■ Las conferencias de primaria serán en enero y previa solicitud.
■ Las conferencias de escuela intermedia y secundaria serán a pedido.

○ Noches de padres de ESL que ocurren al menos una vez por semestre
● Proporcionar materiales y capacitación para ayudar a los padres a trabajar con sus

hijos para mejorar sus logros, como la alfabetización y la tecnología. Esta asistencia
se proporcionará a través de

○ Publicaciones en las redes sociales, Class Dojo, Remind y el sitio web del
distrito

○ Noche de padres a principios de año.
○ Noche familiar a mitad de año.
○ Conocer al profesor a principios de año.
○ Conferencias de padres y maestros

■ Las conferencias de primaria serán en enero y previa solicitud.
■ Las conferencias de escuela intermedia y secundaria serán a pedido.

● Proporcionar las siguientes capacitaciones a los padres sobre cómo navegar el
sistema escolar.

○ Reuniones de transición de quinto y octavo grado celebradas en la primavera
○ Ayuda FAFSA celebrada en la primavera
○ Sesión informativa sobre clases de secundaria, CTE y planes de estudios en la

noche para padres

¿A quién puedo
contactar si

tengo
preguntas?

1. Lori Kinard, directora de servicios estudiantiles y programas especiales
a. lkinard@hollandisd.org
b. 254-657-2305

2. Shane Downing, Superintendente
a. sdowning@hollandisd.org
b. 254-657-0175
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